
Destinazione Fondo Anno 2023  -  22-12-2023

SPESA FINANZIATA Fonte di finanziamento Riferimento normativo Note

PARTE STABILE Risorse stabili € 299.879,76

Lavoro straordinario - Capitolo di spesa 2164/1 -  Determina n. 3/P del 11-01-2023 - Risorse stabili  Art. 14 CCNL 01.04.1999 € 21.605,34

Progressioni economiche orizzontali  - Capitolo di spesa 2164/4 Capitolo 2164/7 Risorse stabili € 126.970,33

Indennità di comparto - Capitolo di spesa 2164/11 Risorse stabili Art. 33, c. 4, CCNL 22.1.2004 € 30.851,27

Finanziamento LED - Capitolo di spesa 2164/10 Risorse stabili CCNL 01/04/1999

Indennità CCNL 6/7/95 - Capitolo di spesa 2164/8 Risorse stabili € 0,00

Indennità centralinista ex lege 113/95 - Capitolo di spesa 1021/99 Risorse stabili art. 15  comma 1 lett. F € 1.200,00

Totale risorse sottratte alla contrattazione  € € 159.021,60

PARTE VARIABILE

€ 31.510,62

EVENTUALI RISORSE RESIDUE ANNI PRECEDENTI € 26.186,85

€ 25.000,00

€ 2.307,15

€ 377.700,87

Totale risorse disponibili per la contrattazione € € 218.679,27

 

Risorse  disponibili per la contrattazione RIFERIMENTO NORMATIVO € 218.679,27

Quota Performance delle risorse disponibili (60%) € 139.875,08
0,640

Quota istituti vari € 78.804,19

Indennità di turno Polizia Locale – Cap. 2164/2 Risorse stabili Art. 68 c. 2 lett. d) CCNL 21.05.2018 € 13.000,00

Indennità attività prestata in giorno festivo e maggiorazione oraria – Cap. 2164/2 Risorse stabili Art. 68 c. 2 lett. d) CCNL 21.05.2018 € 5.000,00

Indennità di servizio esterno - Cap. 2164/6 Risorse stabili € 5.267,50

Indennità di funzione - Cap. 2164/6 Risorse stabili € 1.500,00

Indennità di Reperibilità Demografici – Cap. 2164/2 Risorse stabili Art. 68 c. 2 lett. d) CCNL 21.05.2018 € 3.948,94

Indennità condizioni di lavoro, maneggio valori – Cap. 2164/9 Risorse stabili Art. 68 c. 2 lett. c) CCNL 21.05.2018

Indennità condizioni di lavoro, rischio – Cap. 2164/9 Risorse stabili Art. 68 c. 2 lett. c) CCNL 21.05.2018 € 4.560,60

Indennità condizioni di lavoro, disagio – Cap. 2164/9 Risorse stabili Art. 68 c. 2 lett. c) CCNL 21.05.2018 € 1.500,00

Messi notificatori – Cap. 2164/9 Risorse  variabili Art. 67, comma 3, lett. f) € 120,00

Compensi per specifiche e particolari responsabilità - Cap. 2164/3 Risorse stabili € 16.600,00

Progetti obiettivo (1,2 % CCNL 1.4.90 art. 15 comma 2) Risorse  variabili CCNL 1.4.90 art. 15 comma 2

Risorse variabili a dedurre Art. 68 c. 2 lett. g) CCNL 21.05.2018 € 25.000,00

Risorse variabili a dedurre Art. 68 c. 2 lett. g) CCNL 21.05.2018 € 2.307,15

Risorse variabili Art. 15, c. 5 CCNL 01.04.1999

Performance individuale 40% - Cap. 2164/5 – 2164/16 – 2164/15 Risorse stabili Art. 68 c. 2 lett. a) CCNL 21.05.2018 € 55.950,03 € 139.875,08

Performance organizzativa 60% - Cap. 2164/5 – 2164-16 -2164/15 Risorse stabili Art. 68 c. 2 lett. b) CCNL 21.05.2018 € 83.925,05

TOTALE GENERALE FONDO € € 377.700,87

Presidente F.to Dott. Gianluca Cossu

OO.SS. C.G.I.L./FP: Assente

OO.SS. UIL – FPL: F.to Alessandro Federico Pusceddu

OO.SS. C.I.S.L./FP: Assente

OO.SS. CSA RAL: Assente

R.S.U. Aziendale – F.to Giuseppe Garau

R.S.U. Aziendale – Giuseppe Pittau (Assente)

R.S.U. Aziendale – F.to Stefano Scanu

R.S.U. Aziendale – Massimiliana Serpi (Assente)

R.S.U. Aziendale – F.to Laura Somenzi

IMPORTO TOTALE Fondo 
Produttività

art. 17, c. 2, lett. b), CCNL1.4.1999
Art. 34, c. 1, CCNL 22.1.2004 di cui €. 20.064,54 da destinare a 

nuove PEO 2023

INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE - (ART. 67, C. 3,  LETT. C), CCNL 21.5.2018)

CONTRIBUTO RICONOSCIUTO DALL’ISTAT PERSONALE UCC - (ART. 67, C. 3,  
LETT. C), CCNL 21.5.2018)

TOTALE FONDO A DISPOSIZIONE CONTRATTAZIONE (al netto decurtazione 
rispetto limite)

Fonte di finanziamento 
prioritaria

Art. 68 c. 2 lette f) e Art. 56-quinquies 
CCNL del 21.05.2018

Art. 68 c. 2 lette f) e Art. 56-sexies CCNL 
del 21.05.2018

Art. 68 c. 2 lett. e) CCNL 21.05.2018, art. 
70 quinquies c. 1 e 2

Risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione delle 
funzioni tecniche – Cap. 2164/12 

Risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di 
prestazioni o di risultati del personale Istat, Censimento, Straordinario Elettorale – 
Cap. 1134.0

Attivazione di nuovi servizi o miglioramento di quelli esistenti  - art. 15, c. 5 CCNL 
1.4.1999 - Capitolo di spesa 2164/6

IL RESPONSABILE DEL PERSONALE
(F.to Dott. Valter Saba)

Assessore al Personale - F.to Marcello Fanari


