_— COMUNE DI
s;_b%é GUSPINI
S

DETERMINAZIONE

Data: 13-08-2026 - Numero: 155/SSP - Numero Registro Generale: 701

Settore: Socio Assistenziale
Servizio: Sociale Professionale, Politiche Giovanili
Responsabile del Servizio: Pittau Luisa Angela

Responsabile del Procedimento: Spanu Marta

Oggetto:
L.R. 18/2016 "Fondo regionale per il Reddito di Inclusione Sociale - Agiudu torrau" REIS
Parte Prima - Anno 2026. Approvazione graduatoria definitiva degli ammessi, idonei non

beneficiari e non ammessi.

Ai sensi dell’art. 109, comma 2, del D.Lgs n. 267/2000 ed in attuazione del provvedimento

del Sindaco che conferisce l'incarico di Direzione e Elevata Qualificazione.
Il Responsabile del Servizio

Visto

e il Decreto del Sindaco n. 14 del 10/06/2026 Reg. gen. n. 14 col quale viene
confermato l'incarico di Posizione Organizzativa del "Settore Socio Assistenziale

alla Dott.ssa Luisa Angela Pittau;

o il Decreto del Sindaco n. 17 del 10/06/2026 Reg. gen. 17 di conferma

dell'individuazione dei sostituti dei titolari di incarico di Elevata Qualificazione;

e ['art. 191 del D.Lgs 267/2000 del T.U.E.L. recante “Regole per I'assunzione di

impegni e per I'effettuazione delle spese”;

e lart. 107 del D.Lgs 267/2000 relativo alle funzioni e responsabilita della
dirigenza;
Vista

e la deliberazione di Consiglio Comunale n. 51 del 23-12-2025, esecutiva ai sensi

di legge, con la quale e stato approvato il DUP per il periodo 2026/2028;



la deliberazione di Consiglio Comunale n. 52 del 23-12-2025, immediatamente
eseguibile, con la quale e stato approvato il bilancio di previsione finanziario
2026/2028 redatto secondo gli schemi ex D.Igs. n. 118/2011;

la deliberazione della Giunta Comunale n. 1 del 09-01-2026, esecutiva ai sensi di

legge, con la quale e stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028;

Richiamate

Viste

la Legge 8 novembre 2000, n. 328 "Legge quadro per la realizzazione del

sistema integrato di interventi e servizi sociale”,

la L.R. 23 dicembre 2005, n. 23 concernente “Sistema integrato dei servizi alla
persona. Abrogazione della legge regionale n. 4/1988. Riordino delle funzioni

socio-assistenziali” e smi;

la L.R. 2 agosto 2016, n. 18 che ha istituito il Reddito di Inclusione sociale (REIS)
quale misura specifica di contrasto all'esclusione sociale e alla poverta ai sensi
dell'articolo 33 della L.R. 23 dicembre 2005, n. 23;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 4/39 del 15.02.2024 recante “Linee
guida per triennio 2024-2026 concernenti le modalita di attuazione del Reddito
di inclusione sociale” di cui alla L.R. 18/2016 e altre misure di contrasto alla
poverta. Approvazione definitiva”, con la quale sono state approvate in via
definitiva le Linee Guida REIS per il triennio 2024-2026;

le Deliberazioni della Giunta Regionale n. 16/7 del 26.03.2025 e n. 30/55 del
05.06.2025, con le quali sono state modificate e linee guida per il triennio 2024-
2026, concernenti le modalita di attuazione del “Reddito di inclusione sociale —
Fondo regionale per il Reddito di inclusione sociale — Agiudu Torrau” e le Misure

per la Parte Seconda;

Richiamate

la propria Determinazione n. 46/SSP del 02.04.2026 274/Reg. Gen.recante “L.R. n.

18/2016 "Fondo regionale per il Reddito di Inclusione Sociale" Agiudu Torrau"

Apertura termini REIS Parte Prima- annualita 2026. Approvazione avviso pubblico e

modulistica per la presentazione delle istanze”, con la quale & stato approvato
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I'avviso pubblico e la relativa modulistica per agevolare i cittadini nella

presentazione delle istanze REIS per I'annualita 2026;

la propria Determinazione n. 79/SSP del 01.06.2026 437/Reg. Gen.recante “L.R. n.
18/2016 "Fondo regionale per il Reddito di Inclusione Sociale" Agiudu Torrau" REIS
Parte Prima- annualita 2026. Approvazione graduatoria provvisoria”, con la quale €
stato approvato I'elenco provvisorio integrale e quello in formato omissis, dei

beneficiari ammessi e degli esclusi per I'accesso al Programma Regionale Reddito

di Inclusione Sociale (REIS) per I'annualita 2026;

la propria Determinazione n. 83/SSP del 10.06.2026 458/Reg. Gen.recante “L.R. n.
18/2016 "Fondo regionale per il Reddito di Inclusione Sociale" Agiudu Torrau" REIS
Parte Prima- annualita 2026. Approvazione fabbisogno finanziario comunale”, con
la quale e stato approvato il prospetto di rilevazione del fabbisogno finanziario

comunale relativo al REIS per I'annualita 2026 pari a € 306.599,14, calcolato per 12

mensilita;

la propria Determinazione n. 142/SSP del 06.08.2026 663/Reg. Gen.recante
“Accertamento in entrata fondi L.R. n. 18/2016 "Fondo regionale per il Reddito di
Inclusione Sociale" Agiudu Torrau" REIS Parte Prima 2026", con la quale si €
provveduto ad accertare I'importo complessivo di € 225.794,17 per I'attuazione del
REIS 2026;

Dato atto

che, a seguito dell'approvazione della graduatoria provvisoria, per tre dei nuclei
familiari ammessi con riserva € successivamente intervenuto I'accesso al beneficio
dell’Assegno di Inclusione (ADI), di cui al decreto-legge 4 maggio 2023, n. 48,
convertito, con modificazioni, dalla legge 3 luglio 2023, n. 85, e che, pertanto, gli
stessi non risultano piu in possesso dei requisiti di ammissibilita previsti dalle Linee
guida approvate con la DGR n. 30/55 del 05/06/2025;

che, in conseguenza dell'intervenuta esclusione, per due dei predetti nuclei familiari
si rendono disponibili le risorse precedentemente destinate ai medesimi,
consentendo di procedere allo scorrimento della graduatoria in favore dei

successivi nuclei collocati in posizione utile;
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e che, con riferimento al terzo nucleo familiare, anche in assenza dell'intervenuto
accesso al beneficio dell’ADI, non sarebbe stato comunque possibile procedere al
relativo finanziamento con le risorse REIS assegnate a questo Comune, in quanto le

stesse non risultavano sufficienti a garantirne la copertura;

e che, I'esclusione del predetto nucleo non determina la disponibilita di ulteriori

risorse finanziarie utili a consentire un ulteriore scorrimento della graduatoria;

e che, pertanto, si rende necessario procedere all'aggiornamento della graduatoria,
dando atto dell'esclusione dei tre nuclei familiari sopra indicati e procedendo allo

scorrimento della stessa nei limiti delle risorse finanziarie rese disponibili;

Dato atto

che con nota dell’Assessorato dell'lgiene e Sanita e dell'Assistenza Sociale della RAS, prot.
6360 del 05/08/2026, e stato comunicato ai Comuni che, nell'ambito del Disegno di legge
di variazione e assestamento del bilancio regionale, all'epoca in corso di esame da parte
del Consiglio regionale, era previsto l'incremento delle risorse destinate alla copertura
globale del fabbisogno REIS 2026 richiesto dai Comuni, precisando che I'effettiva
disponibilita delle risorse aggiuntive era subordinata all'approvazione definitiva del

provvedimento legislativo e ai conseguenti adempimenti amministrativi;

Considerato

e cheil budget di inclusione disponibile e destinato ai nuclei beneficiari secondo
I'ordine della graduatoria e fino a concorrenza delle risorse finanziarie assegnate

dalla Regione;

e che gli eventuali nuclei risultati idonei non beneficiari potranno accedere al
beneficio mediante successivo scorrimento della graduatoria, nei limiti delle

ulteriori risorse che dovessero essere assegnate dalla Regione;

e che, in caso dirinuncia, decadenza o esclusione di nuclei beneficiari, le eventuali
risorse che si renderanno disponibili potranno essere utilizzate per lo scorrimento
della graduatoria, secondo |'ordine di posizione e nel rispetto delle risorse

effettivamente disponibili;

Ritenuto

pertanto opportuno, a conclusione dell’istruttoria:
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approvare la graduatoria definitiva REIS — Parte Prima — Anno 2026, composta dalla
versione integrale e dalla versione in formato omissis, predisposta ai fini della
pubblicazione nel rispetto della normativa in materia di tutela della riservatezza, dando
atto che la medesima individua i nuclei familiari beneficiari, gli idonei non beneficiari e i
non ammessi, come riportato nell’Allegato A.1, parte integrante e sostanziale del presente
atto, nella cui versione destinata alla pubblicazione sono omessi i dati identificativi degli

interessati;

Richiamato

il D.Lgs n. 33/2013 art. 26 comma 4 deve essere esclusa la pubblicazione dei dati
identificativi delle persone fisiche destinatarie di provvedimenti di attribuzione contributi,
sussidi, sovvenzioni, vantaggi economici, qualora dalla pubblicazione dei dati sia possibile
ricavare informazioni relative allo stato di salute ovvero alla situazione di disagio

economico-sociale degli interessati;

Dato atto che

né la Responsabile dell'adozione del presente atto Dott.ssa Pittau Luisa Angela né la
Responsabile del Procedimento Dott.ssa Spanu Marta proponente I'adozione, incorrono
nell'assunzione del presente provvedimento in alcuna delle cause di conflitto di interesse
anche solo potenziale, incompatibilita, inconferibilita ai sensi della Legge n. 190 del

06.11.2012 e norme collegate;

Visti
e Il D.Igs. 267/2000;
e I D.Igs. 165/2001, in particolare I'art. 53, comma 16-ter;
e Lalegge 190/2012 e in particolare I'art. 1, comma 32;
e Lo Statuto comunale;
e Il vigente Regolamento di contabilita;
e |l Bilancio per l'esercizio in corso;
e il Piano Esecutivo di Gestione;
Determina

di fare proprie le premesse narrative e motivazionali al presente dispositivo che si
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intendono qui integralmente richiamate e trasposte;

Di approvare

pertanto, la graduatoria definitiva REIS — Parte Prima — Anno 2026, composta dalla
versione integrale e dalla versione in formato omissis, predisposta ai fini della
pubblicazione nel rispetto della normativa in materia di tutela della riservatezza, dando
atto che la medesima individua i nuclei familiari beneficiari, gli idonei non beneficiari e i
richiedenti non ammessi, come riportato nell’Allegato A.1, parte integrante e sostanziale
del presente atto, nella cui versione destinata alla pubblicazione sono omessi i dati

identificativi degli interessati;

Di dare atto

che l'individuazione dei nuclei familiari beneficiari nella graduatoria definitiva & effettuata
nei limiti delle risorse finanziarie attualmente assegnate e disponibili e secondo I'ordine
della graduatoria, fermo restando che gli adempimenti relativi alla concessione e
all'erogazione del beneficio saranno effettuati secondo quanto previsto dalla disciplina

regionale vigente;

Di dare atto

che gli idonei non beneficiari potranno essere ammessi al beneficio mediante successivo
scorrimento della graduatoria, in caso di disponibilita di ulteriori risorse regionali, nei limiti

delle somme effettivamente assegnate;

Di pubblicare

sul sito istituzionale dell'Ente il presente atto e il relativo Allegato. A.1 contenente
esclusivamente i dati relativi al numero del Protocollo di presentazione dell'istanza e
I'esito della stessa, ai sensi del D.Igs. n. 196/2003, “Codice in materia di protezione dei dati
personali”, mentre per ragioni di protezione della riservatezza personale non sara
pubblicato I'Allegato A.2 contenente anche i dati personali identificativi (nome, cognome,

codice fiscale) e altri dati riservati;

Di dare atto che

e i cittadini interessati potranno consultare I'esito dell’istruttoria sul sito istituzionale

dell’Ente, con riferimento al numero di protocollo assegnato alla propria istanza;

e avverso la graduatoria definitiva gli interessati potranno presentare eventuali

osservazioni/reclami entro 10 giorni dalla data di pubblicazione della medesima;
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Di dare atto

la Responsabile del procedimento Dott.ssa Spanu Marta e la responsabile di settore
Dott.ssa Pittau Luisa Angela non si trova in una situazione di conflitto d'interesse ai sensi
dell'art. 6/bis della L. n. 241/1990, di incompatibilita e inconferibilita ai sensi della Legge n.
190 del 06.11.2012 e norme collegate e del vigente Codice di comportamento integrativo
del personale dipendente del Comune di Guspini e Codice disciplinare, approvato dalla

Giunta Comunale;

Allegati:

e All. A.1 Elenco degli ammessi e degli esclusi omissis;

e All. A.2 Elenco degli ammessi e degli esclusi integrale;

Il Responsabile del Servizio

Luisa Angela Pittau
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