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Richiamate:

• la Legge Regionale 2 agosto 2016, n. 18 recante "Reddito di inclusione

sociale - Fondo regionale per il  reddito di inclusione sociale - "Agiudu

torrau”;

• la Delibera della G.R. n° 23/26 del 22/06/2021 recante “Linee guida per il

triennio 2021-2023 - Concernenti le modalità di attuazione del “Reddito di

inclusione  sociale”di  cui  alla  L.R.  18/2016  e  Misure  per  interventi  di

contrasto alle pandemia Covid-19. Approvazione preliminare”

• la Delibera della G.R. n°34/25 del 11/08/2021 recante “Linee guida per il

triennio 2021-2023 - Concernenti le modalità di attuazione del “Reddito di

inclusione sociale”  di  cui  alla  L.R.  18/2016  e Misure per  interventi  di

contrasto alla pandemia Covid-19. Approvazione definitiva”;

• La nota R.A.S n. 23088 del 01/09/2023 avente ad oggetto “Reddito di

inclusione  sociale”  di  cui  alla  L.R.  n.  18/2016  e

compatibilità/incompatibilità con le misure di cui Decreto Legge 48/2023

Misure urgenti per l'inclusione sociale e l'accesso al mondo del lavoro –

chiarimenti interpretativi”; 
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• La propria Determinazione N.184/SSP Reg. Gen. 1103 del 07/12/2023

con  la  quale  viene  data  attuazione  al  programma  regionale  "Agiudu

Torrau" -  Finanziamento 2022/2023 Parte  Seconda e si  approvano le

modalità e i criteri per la selezione degli aventi diritto al beneficio; 

Si rende noto che 

sono aperti i termini per la presentazione delle istanze nell'ambito del Fondo

Regionale per il reddito di inclusione sociale (REIS) - "Agiudu Torrau" - Parte

Seconda - Finanziamento 2022/2023 - Altri interventi di contrasto alla pandemia

Covid-19.

1. OGGETTO

1.1 Il presente Bando Pubblico ha per oggetto l’individuazione, nel territorio del

Comune  di  Guspini,  degli  aventi  diritto  alla  misura  regionale  denominata

“Reddito  d’inclusione sociale”  (REIS)  relativamente  alla  Parte  Seconda “Altri

interventi di contrasto alla pandemia Covid-19” secondo gli  indirizzi contenuti

nelle Linee Guida approvate con Deliberazione della Giunta Regionale n. 34/25

del 11.08.2021. 

2. DESTINATARI 

2.1 Gli interventi si rivolgono prioritariamente a favore dei nuclei familiari, che

non  hanno  i  requisiti  per  accedere  alla  misura  regionale  REIS  e  a  quelle

nazionali  di  contrasto  alla  povertà  Reddito  di  Cittadinanza/Assegno  di

Inclusione (o  ad altre  forme di  aiuto)  e  che si  trovano, in una situazione di

disagio  socioeconomico,  comprese le  famiglie  che si  rivolgono  per  la  prima

volta ai servizi sociali. 

3. REQUISITI PER L’ACCESSO AL BENEFICIO

3.1 L’ammissione al contributo avverrà sia tenendo conto del peggioramento

della  situazione  economica (anche  dal  confronto  tra  ISEE ordinario  e  ISEE

corrente) sia da una valutazione del Servizio Sociale Professionale che valuterà

lo  stato  di  bisogno ponendo particolare  attenzione alle  condizioni  di  fragilità

socio-economiche, di emarginazione e di vulnerabilità dei nuclei familiari.
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3.2  Si  precisa che  comunque non  potranno  essere  ammesse  alla  presente

misura,  le  famiglie con un indicatore della situazione economica equivalente

(ISEE ordinario o ISEE corrente) superiore a € 15.000,00.  

3.3  Fermo restando  il  possesso di  un ISEE non superiore  a  €  15.000,00 il

Servizio Sociale Professionale potrà valutare l’ammissione alla presente misura

di adulti, esclusi dal mercato del lavoro da più di 24 mesi, che convivono con

genitori  pensionati.  Per  tali  situazioni  la  partecipazione  ad  un  progetto  di

attivazione sociale sarà vincolante. 

4. MODALITÀ DI GESTIONE E DETERMINAZIONE DEL 

CONTRIBUTO

4.1 L’intervento prevede l’erogazione di un sussidio economico che non potrà in

ogni caso superare gli importi e la durata massima stabiliti per il REIS come di 

seguito indicati:

Priorità 1 ISEE euro 0 – 3.000

Numero componenti Importo semestrale Importo mensile

1 € 1.650,00 € 275,00

2 € 2.100,00 € 350,00

3 € 2.550,00 € 425,00

4 e superiori a 4 € 2.730 € 455,00

Priorità 2 ISEE euro 3.001 – 6.000

Numero componenti Importo semestrale Importo mensile

1 € 1.350,00 € 225,00

2 € 1.800,00 € 300,00

3 € 2.250,00 € 375,00

4 e superiori a 4 € 2.430 € 405,00

Priorità 3 ISEE euro 6.001 – 9.360 esclusi

Numero componenti Importo semestrale Importo mensile
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1 € 840,00 € 140,00

2 € 1.290,00 € 215,00

3 € 1.740,00 € 290,00

4 e superiori a 4 € 1.920,00 € 320,00

Priorità 4 ISEE euro 9.360 fino a 15.000

Numero componenti Importo semestrale Importo mensile

1 € 540,00 € 90,00

2 € 990,00 € 165,00

3 € 1.440,00 € 240,00

4 e superiori a 4 € 1.620,00 € 270,00

4.2 Gli interessati saranno presi in carico dal Servizio Sociale Professionale che

provvederà ad effettuare la verifica delle richieste e una valutazione della 

condizione socio economica del nucleo.

5. LA VALUTAZIONE DELLO STATO DI BISOGNO

5.1  La  valutazione  dello  stato  di  bisogno  da  parte  del  Servizio  Sociale

Professionale, nel pieno rispetto della propria autonomia tecnico-professionale,

avverrà sia tenendo conto della condizione socioeconomica di base (definita

dall’ISEE secondo i criteri sopra riportati), sia attraverso la valutazione di fattori

aggravanti la condizione di bisogno che tengano conto, a titolo esemplificativo:

- della perdita del lavoro e/o riduzione consistente del proprio reddito familiare a

causa delle conseguenze economico sociali della pandemia Covid-19;

-  della  situazione sanitaria  precaria  in  assenza  o  attesa  dei  relativi  benefici

economici  con particolare  attenzione ai  pazienti  colpiti  dal  Covid-19 dimessi

dall’ospedale  che  hanno  perso  la  propria  autosufficienza  e  necessitano  di

assistenza  domiciliare,  le  persone  ricoverate  e/o  dimesse  dall’ospedale  che

devono  prendersi  cura  di  un  congiunto  non  autosufficiente  o,  nel  caso  di
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disabili,  i  minorenni/maggiorenni  non  capaci  di  provvedere  a  loro  stessi  e

assistiti da parenti, per malattia o decesso dei genitori;

-della  situazione  abitativa  incerta  (rischio  di  sfratto,  coabitazione,  usufrutto

temporaneo,  difficoltà  a  sostenere  le  spese  del  canone  di  locazione  o  del

mutuo, difficoltà a sostenere il pagamento delle utenze domestiche, ecc.); 

-di situazioni di emarginazione sociale, o condizione di rischio sociale correlata

a dipendenze, problematiche giudiziarie, ecc.;

- della presenza di minori e/o anziani non autosufficienti;

-dell’assenza  di  relazioni  parentali  considerabili  “risorse”  (familiari  civilmente

obbligati ex art. 433c.c.);  

-  e  comunque di  ogni  altro  elemento  di  disagio  aggravante  la  situazione  di

bisogno,  valutato  nel  pieno  rispetto  della  propria  autonomia  tecnico-

professionale.

6. INCOMPATIBILITÀ TRA IL REDDITO DI INCLUSIONE SOCIALE 

(REIS), REDDITO DI CITTADINANZA (RDC) E ASSEGNO DI 

INCLUSIONE (ADI) 

6.1 Il Decreto Legge 28 gennaio 2019, n. 4, convertito, con modificazioni, dalla

legge  28  marzo  2019,  n.  26,  all’art.  1,  comma  1,  ha  istituito  il  reddito  di

cittadinanza (RdC) e abrogato il Reddito di inclusione (REI);

6.2 Il Decreto Legge 4 maggio 2023, n. 48 convertito con modificazioni dalla

Legge n. 85 del 3 luglio 2023, ha istituito la nuova misura nazionale di contrasto

alla  povertà,  l'Assegno  di  inclusione  (ADI),  in  sostituzione  del  Reddito  di

cittadinanza;

6.3 Al fine di armonizzare gli strumenti di contrasto alla povertà nazionali (RdC

e ADI)  e quello regionale (REIS):

a) RdC/ADI e REIS sono incompatibili: pertanto, il soggetto che percepisce il

RdC/ADI non può accedere al REIS;

b)  l’istanza  per  il  REIS  è  inammissibile  se  sussiste  anche  solo  una  delle

seguenti condizioni:
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c)  l’istante,  pur  avendo  i  requisiti  per  l'accesso  al  RdC/ADI,  non  abbia

presentato domanda;

d) l’istante è stato ammesso al RdC/ADI.;

7. COMPATIBILITÀ TRA REIS E NUOVA MISURA NAZIONALE 

SUPPORTO PER LA FORMAZIONE E IL LAVORO (SFL) 

5.1 Con l’articolo 12 del Decreto Legge 4 maggio 2023, n. 48 convertito con

modificazioni dalla Legge n. 85 del 3 luglio 2023, a decorrere dal 1 settembre

2023,  viene istituita  la  nuova misura Supporto  per  la formazione e il  lavoro

(SFL) quale misura di attivazione al lavoro;

5.2 Ai sensi della nota R.A.S. prot. 23088 del 01/09/2023, essendo il SFL una

misura  di  attivazione  al  lavoro,  il  cui  contributo  percepito  rappresenta  una

indennità di partecipazione per un massimo di 12 mesi, e non un intervento di

contrasto alle povertà, si ritiene che lo stesso sia compatibile con il REIS.

7.3 Inoltre, il  beneficiario REIS, escluso dal mercato del  lavoro da più di 24

mesi, convivente con genitori pensionati, inserito in una misura di Supporto per

la formazione e il  lavoro (SFL), può ritenersi  assolto dallo svolgimento di un

Progetto  personalizzato  di  inclusione  attiva  come  previsto  dall’art.  3  del

presente bando.  

8. DEROGHE

8.1 In deroga ai requisiti di cui al paragrafo 3 del presente Bando, l’ammissione

alla misura REIS – Parte Seconda - può essere concessa anche a favore di

nuclei familiari che beneficiano del RDC/ADI, con importi fino a € 100,00 mensili

e comunque fino al raggiungimento degli importi mensili che spetterebbero per

il  REIS,  in  relazione  alla  corrispondente  fascia  ISEE di  appartenenza,  così

come indicati al paragrafo 4 del Bando.

8.2 Soltanto nei confronti dei nuclei familiari percettori del RDC/ADI con minori,

la soglia per accedere al REIS - Parte Seconda è incrementata di euro 100,00

per ogni figlio minore. Per i nuclei composti da 4 o più minori il limite d’accesso

è determinato in euro 455,00, corrispondente al beneficio massimo previsto per

i beneficiari REIS.
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8.3 Si riportano nella seguente tabella gli importi massimi mensili del RDC/ADI

stabiliti  per  accedere  all’integrazione  REIS,  differenziati  in  base  alla

composizione del nucleo familiare:

Composizione nucleo

familiare

 Limite di accesso alla deroga

1 o più componenti adulti € 100,00

Limite di accesso per

l’integrazione REIS

prevista al punto 7.1.

Nuclei con 1 minore € 200,00 Limite di accesso per

l’integrazione REIS

prevista al punto 7.2.

Nuclei con 2 minori € 300,00

Nuclei con 3 minori € 400,00

Nuclei con 4 e più minori € 455,00

9. MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA 

DOMANDA

9.1 La procedura di raccolta delle istanze è “a sportello” fino ad esaurimento dei

fondi con istruttoria mensile delle domande pervenute.

9.2 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusivamente

mediante  modalità  telematica,  previo  possesso  delle  credenziali  SPID,

utilizzando la piattaforma dedicata  Virtual UR sezione “Servizio Sociale”. 

9.3 La prima scadenza è fissata per il 15 dicembre 2023. Successivamente si

procederà ad istruire, in ordine di protocollo, le domande pervenute entro il 30

di ciascun mese successivo a dicembre 2023 e fino ad esaurimento dei fondi.

9.4 La domanda dovrà essere presentata da un solo componente del nucleo

familiare.  Nell’ipotesi  in  cui  pervengano  istanze  diverse  da  parte  di  altri

componenti del medesimo nucleo familiare saranno ritenute inammissibili. 

9.5  Il  presente  bando,  l’avviso  e  la  modulistica  sono  disponibili  sul  sito  del

Comune www.comune.guspini.su.it.
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9.6 In caso di dichiarazione falsa si procederà immediatamente all'esclusione

dai  benefici,  al  recupero  del  sussidio  eventualmente  già  erogato  oltre  alla

segnalazione alle autorità competenti.

10. REFERENTI - CONTATTI - INFORMAZIONI

10.1 Eventuali richieste di chiarimenti/informazioni potranno essere presentate

al  servizio  sociale  preferibilmente  mediante  e-mail all'indirizzo

sociale@comune.guspini.su.it.  

Tale indirizzo non dovrà essere utilizzato per inviare le domande di accesso al

beneficio, che in tal caso non saranno prese in considerazione.

Responsabile del Procedimento Dott.ssa Marta Spanu

Telefono 070/9760263 dal Lunedì al Venerdì, dalle 10.30 alle 12.30

11 INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

11.1 Il Comune di Guspini, nella sua qualità di Titolare del trattamento dei dati,

tratterà i dati personali conferiti ai fini della richiesta del sussidio economico, sia

su  supporto  cartaceo  sia  con  modalità  informatiche  e  telematiche,

esclusivamente  al  fine  di  espletare  le  attività  connesse  all’istanza,

nell’esecuzione  dei  compiti  di  interesse  pubblico  o  comunque  connessi

all’esercizio dei pubblici poteri propri dell’Ente, nel rispetto dei principi di cui al

Regolamento UE 2016/679 e D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196.

12. CONTROLLI E SANZIONI

12.1  Il  Comune  effettuerà  idonei  controlli  sulla  veridicità  della  situazione

dichiarata,  anche  attraverso  i  dati  in  possesso  del  sistema  informativo  del

Ministero delle Finanze.

12.2  Qualora  dai  controlli  emergano  abusi  o  false  dichiarazioni,  fatta  salva

l'applicazione  delle  sanzioni  previste  dal  Capo  VI  del  D.P.R.  445/2000,  i

competenti  uffici  comunali  adotteranno  specifiche  misure  per  sospendere  o

revocare i benefici ottenuti, mettendo in atto le misure ritenute necessarie per il

loro integrale recupero.
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13. RINVIO

13.1 Per quanto non espressamente previsto in questo Avviso- Pubblico si fa

espresso rinvio a quanto disposto dal Decreto Interministeriale del 26/05/2016,

dalla Legge Regionale n° 18 del 2 agosto 2016 e dalle Deliberazioni di Giunta

Regionale ad essa collegate e alle leggi vigenti. 

Il Responsabile del Servizio

Dott.ssa Luisa Angela Pittau 
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