»

> % (‘-‘!‘

Vi< LA
‘ L€
w

COMUNE DI
GUSPINI

COMMISSIONE ESAMINATRICE

Guspini 27 marzo 2019
Oggetto Selezione pubblica per titoli e colloquio per l'assunzione a tempo pieno e determinato

COMUNU DE GUSPINI

PROVINTZIA DE SUD
SARDIGNA

% ||

di n° 1 (uno) posto di Istruttore Direttivo Amminis trativo, Cat. D - Posizione economica
D1, da destinare al Settore Amministrativo Vice Segretar  io Generale, Servizio Pubblica
Istruzione e Sport.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA D'ESAME

Metodologia utilizzata per la prova d'esame

COLLOQUIO: la prova consistera in un colloquio sulle materie indicate nel bando di

concorso.

Ciascun Commissario valutera la prova sostenuta dai singoli candidati sulla base dei

seguenti criteri di valutazione:

0 correttezza espositiva (fino a un massimo di punti 10);

0 completezza e precisione (fino a un massimo di punti 10);

0 padronanza del linguaggio tecnico giuridico (fino a un massimo di
punti 6);

0 capacita critica espositiva (fino a un massimo di punti 4).

Il punteggio complessivo assegnato ad ogni singolo candidato sara determinato dalla
media dei punteggi attribuiti da ciascun Commissario.

Alla prova sono attribuiti massimo 30 punti con un punteggio minimo di 21/30. Durante la
prova orale si procedera all’accertamento della conoscenza della lingua inglese nonché

dell'uso delle apparecchiature e applicazioni informatiche piu diffuse.

Il Responsabile del Personale facente funzioni
(ex Decreto Sindacale n°1 del 16/01/2019)
Dott. Valter Saba

COMUNE DI GUSPINI SETTORE AMMINISTRATIVO - Responsabile del Settore
PROVINCIA DEL SUD SARDEGNA VICESEGRETARIO GENERALE Dott.ssa Simonetta Usai
Via Don Minzoni, 10 Servizio Personale Resp.le del Procedimento
09036 GUSPINI (SU) Tel. 070 9760239 Dott. Valter Saba

Centralino: 070 97601- Fax: 070 970180 personale@comune.guspini.su.it
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